Capacitacion de asociaciones

ambientales en Donana
Training of environmental associations at Donana

esde |os arios 60, WWF/Adena
D ha estado estrechamente vincu-

lado a la conservacion de
Dofiana. Este proyecto se refuerza por
las actividades a favor ddl desarrollo
sostenible de la comarca después del
accidente minero de Aznalcdllar
(1998), incluyendo iniciativas para pro-
mover un desarrollo econémicamente
viable, socidmente justo, ambiental-
mente beneficioso y participativo. Con
especia enfoque sobre la participacion,
WWF/Adena inici6 en enero de 2000,
con € apoyo econdémico del Ministerio
de Medio Ambiente, un proyecto de
capacitacion de asociaciones locales de
la comarca de Dofiana. Este proyecto
trata de favorecer la participacion de las
mismas en la gestion de su entorno, a
través delacreacion de unared de orga-
nizaciones locales, promoviendo su
capacidad para asumir un papel activo
en la definicién del modelo de gestion
futuro en la comarcay superando algu-
nos de los problemas identificados
sobre la comarca en un DAFO (defini-
cién de "Debilidades', "Amenazas',
Fortalezas' y "Oportunidades’):

-La Comarca de Dofiana es un
espacio conflictivo con ata diversidad
de intereses entre los distintos sectores
delapoblacion local.

- Existe un bajo nivel de coordi-
nacion y de cooperacion entre los dis-
tintos organismos, entidades y colecti-
VoS

- Escasez de drganos eficaces de
participacion (insuficiencia en la com-
posicion, frecuencia y la asistencia a
reuniones).

- No hay una cultura de participa-
cién ambiental entre las asociaciones
locales.

Basandonos en los manual es correspon
dientes y la experiencia del programa
"Across the Waters' de WWF en €
Mediterraneo:
(http:/mww.atw-wwf.org)

se han disefiado |os siguientes pasos de
accion en un proyecto enfocado atres afios.

1. Vinculacién de las distintas aso-
ciaciones locales a proyecto y desarro-
Ilo de actividades conjuntas para moti -
vacion y creacion de confianza

2. Provocacion y apoyo de un proce-
0 en € que las asociaciones locales
definan su Vison de Futuro para la
comarca de Doflana a medio plazo.

3. Disefio e implementacion de una
estrategia de accion para acanzar esa
Vision de Futuro.

En este contexto, se puede utilizar
parte de la Resolucion VII.8 de la
Convencién Ramsar, de proteccion de
zonas humedas  (hitp:/~www.ramsar.org).
Esta Resolucién, adoptada por Espafia
en la COP7 en Codta Rica, desarrolla
los criterios que deberian regir los pro-
yectos de participacién.

El proyecto se inicié a través de
contacto directo con los 19 Ayun-
tamientos de la Comarca de Dofiana,
informando sobre |os objetivos del pro-
yecto einvitando a unaestrecha colabo-
racion. Los ayuntamientos facilitaron
listados de | as asociaciones locales cen-
sadas. Posteriormente, se entr6 en con-
tacto con los colectivos socides que
estaban interesadas en participar, priori-
zando |as asociaciones medioambienta-
les frente a otras asociaciones de caréc-
ter religioso, deportivo, etc. Durante
esta etgpa las distintas asociaciones
empezaron a acercarse a WWHFAdena
con los siguientes objetivos:

- Demanda de financiacion para
proyectos propios.

- Facilitacion de un contacto més
rea y continuo con diferentes adminis-
traciones, especiadmente las municipa-
les

- Mayor implicacion de la pobla-
cion en general en losmovimientos aso-
cidivos.

Lapromocion de actividades conjun-
tas de voluntariado y de una formacién,
tanto sobre aspectos medioambientales
como sobre aspectos de laorganizacion
interna de las ONGs, entr6 tan sola-
mente en un segundo plano deinterés, a

pesar de congtituir la columna vertebral
dd proyecto de WWF/Adena. Tras la
necesaria adaptacion del proyecto alas
demandas localesy un afio de funciona
miento del proyecto, se puede afirmar
gue la primera fase se encuentra en un

'-\_- =N - b 1
Equipamientos para el uso publico en la
comarca de Dofiana. Foto: M. Simén, en Medio
Ambiente 26, Junta de Andalucia

importante avance de motivacion y cre-
acion de confianza entre los diferentes
actores. Asi:

- Se ha establecido un intercambio
real de informacion medioambiental
con algunas de |as asociaciones locales
(fecilitado por la publicacion mensua
del Boletin InfoDofianay € correo eec
trénico como una herramienta muy (til).

- Laoficinalocal de WWF/Adena
en Hinojos (Huelva) se esta convirtien
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do en unareferencia paralas ingtitucio-
nes.

- Ampliacion del abanico de con-
tactos abarcando € asesoramiento para
iniciativas|ocalesde caracter medioam-
biental; la facilitacion de comunicacion
tanto con los ayuntamientos como con
otros profesionales de la comarca de
Dofiang; y la participacion en activida-
des diversas organizadas tanto por las
ONGs locdes, Ayuntamientos y otras
ingtituciones externas.

En los préximos meses, por tanto, se
debeiniciar € debate sobre lavison de
Dofianajunto con las ONGslocales. En
un primer paso, WWF/Adena en cola-
boracion con @ Parque Naciona de

Dofianay otras organizaciones, ha ini-
ciado debates técnicos publicos sobre €l
nuevo Plan Rector de Uso y Gestion
(PRUG) que actualmente se encuentra
en lafase previaasu exposicion einfor-

macion publica. En esta fase previa, se
pretende resolver constructivamente los
posibles problemas que puedan surgir
con este documento y, en consecuencia,

WWF/Adena considera importante la
participacion de las ONGs locales
COmMO un paso para una definicion sec-

torial - conservacion, uso publico - de
su vision.
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